
Über JobPartner:

Als Experten in der Vermittlung von Fach- und Führungskräften ist es unser vorrangiges Ziel, Ihre

berufliche Entwicklung zu unterstützen. Unsere Werte von Vertrauen, Fairness, Verbindlichkeit

und tiefgreifender Expertise bilden das Fundament unseres Engagements.In enger Kooperation

mit regionalen Unternehmen bieten wir erstklassige Chancen, Ihren nächsten Karriereschritt

rasch und unkompliziert zu realisieren.

Treasurer (m/w/d)

(66)

 Standort: Filderstadt  Gehaltsspektrum: 65000 - 75000 Euro pro Jahr

Zum Unternehmen:

Unser Partner ist ein führender Spezialist in der Umsetzung maßgeschneiderter

Beschaffungslösungen und bietet seinen Kunden innovative Finanzierungs- und Leasingmodelle.

Als Tochtergesellschaft eines renommierten Maschinenbaukonzerns vereint das Unternehmen

fundiertes Wissen in der Finanzierung mit technischer Kompetenz. Im Rahmen einer

Direktvermittlung suchen wir für den Standort Filderstadt einen Treasurer (m/w/d) in Vollzeit.

Ihr Paket:

Neue berufliche Perspektive mit vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgaben bei

einem renommierten Unternehmen in unserer Region

Umfassende Einarbeitung und eine positive Arbeitsumgebung, auf die unser Kunde

stolz ist

Flexible Arbeitszeitmodelle und individuell zugeschnittene

Weiterbildungsmöglichkeiten zur Unterstützung Ihrer Ziele

30 Tage Jahresurlaub und attraktive Verdienstmöglichkeiten: 65.000 EUR bis 75.000

EUR

Weitere Benefits wie eGym Wellpass, JobRad und Essenszuschuss

Transparenz sowie schnelle Reaktionszeit im Bewerbungsprozess: Jobinterview

innerhalb von 48 Stunden

Ihr Jobprofil:

Ihre Verantwortung umfasst das Asset-Liability-Management (EUR und Fremdwährungen),

Abweichungsanalysen (Plan/IST und Year-to-date-Vergleiche), Reporting (Treasury und ABS) sowie

die Portfolioanalyse.

Betreuung der Liquiditäts- und Bilanzplanung

Überwachung von Lieferpflichten und Covenants

Unterstützung bei der Analyse und Bewertung von Fremdwährungsrisiken

Weiterentwicklung von Treasury-Strategien und -Tools sowie Leitung von

Digitalisierungsprojekten​​​​​​​

Management der Syndizierungs- und Darlehensverträge

Begleitung von Konditions- und Vertragsverhandlungen mit Kreditinstituten

Ihr Talent:

Umfangreiche Expertise im Asset-Liability-Management



Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Treasury oder in einer entsprechenden

Unternehmensberatung (> 3 Jahre)

Erfahrung in Analysen und Reportings, kombiniert mit versiertem Umgang mit MS

Office, insbesondere Excel

Tiefgehende Kenntnisse mit gängigen Refinanzierungsprodukten

Betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation

Starke analytische und organisatorische Fähigkeiten, hohe Belastbarkeit, sorgfältige

Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein sowie gute Englischkenntnisse

Branchenerfahrung im Finanzdienstleistungs- oder Leasingbereich sowie Kenntnisse in

Treasury-Software sind von Vorteil

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Bereit für den nächsten beruflichen Schritt? Dann verwirklichen Sie Ihre beruflichen Ziele mit uns.

Unsere Arbeit spricht für sich: 97% der Bewerber zeichnen uns mit Höchstnoten aus. Nehmen Sie

noch heute Kontakt mit Hr. Faust auf und erfahren Sie in weniger als 48 Stunden, warum wir

gemeinsam ein starkes Team sind.

Artur Faust

Personalberater

Telefon 07022 – 99 22 68-3

Email Artur.Faust@JobPartner.de

 

Impressum

mailto:Artur.Faust@JobPartner.de
https://jobpartner.de/impressum/

