
Über JobPartner:
Als Experten in der Vermittlung von Fach- und Führungskräften im Mittelstand ist es unser vorrangiges Ziel, Ihre berufliche
Entwicklung zu unterstützen. Unsere Werte von Vertrauen, Fairness, Verbindlichkeit und tiefgreifender Expertise bilden das
Fundament unseres Engagements. In enger Kooperation mit regionalen Unternehmen bieten wir erstklassige Chancen,
Ihren nächsten Karriereschritt rasch und unkompliziert zu realisieren.

Sachbearbeiter (m/w/d) Frachtmanagement
(78)

 Standort: Nürtingen  Gehaltsspektrum: 45000 - 48000 Euro pro Jahr

Zum Unternehmen:

Für unseren Partner im Raum Nürtingen suchen wir einen Sachbearbeiter (m/w/d) Frachtmanagement. Das
tarifgebundene Unternehmen setzt auf echte Macher, die Innovationskraft, Kompetenz und Herzblut mitbringen. Als
Mittelständler mit Werten wie Respekt und Offenheit fördern Sie eine offene Diskussionskultur. Mit einem klaren Fokus auf
Kundenvertrauen, Mut und Leidenschaft gestaltet unser Kunde die Zukunft der Arbeitswelten im Handwerk und der
Industrie.

Ihr Paket:

Attraktive Verdienstmöglichkeiten: € 45.000–48.000 jährlich
25 Tage Jahresurlaub und flexible Arbeitszeitmodelle
Weihnachts- und Urlaubsgeld bei einem zukunftssicheren Unternehmen
Unbefristeter Arbeitsvertrag mit JobPartner mit der Option auf Übernahme durch unseren Kunden
Kurze Reaktionszeiten im Bewerbungsprozess: Vorstellungsgespräch innerhalb 48 Stunden

Ihr Jobprofil:

Planung und Organisation von Transporten
Auswahl der Transportmittel und Routen basierend auf Kosten, Zeit und Kundenanforderungen
Verhandlung von Preisen und Konditionen mit Spediteuren, Frachtführern und Logistik-/Paketdienstleistern
Berechnung von Frachtkosten und Überwachung von Kennzahlen
Überwachung und Regulierung der Lieferketten
Ansprechpartner für (interne) Kunden bei Fragen oder Problemen und Bearbeitung von Reklamationen
Analyse und Verbesserung der Logistikprozesse, um Effizienz und Kosteneinsparungen zu erreichen

Ihr Talent:

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung oder eine
ähnliche Qualifikation
Erfahrung im Frachtmanagement, idealerweise in einem produzierenden Unternehmen
Gute Kenntnisse in Zoll- und Außenwirtschaftsrecht, Frachtraten, Incoterms und Logistiksoftware
Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Organisationstalent, Verhandlungsgeschick, analytisches Denken und Belastbarkeit
Sicherer Umgang mit MS Office und Logistik- bzw. ERP-Systemen wie SAP oder CargoWise

Kontaktdaten für Stellenanzeige:



Bereit für den nächsten beruflichen Schritt? Dann verwirklichen Sie Ihre beruflichen Ziele mit uns. Unsere Arbeit spricht für
sich: 97% der Bewerber zeichnen uns mit Höchstnoten aus. Nehmen Sie noch heute Kontakt mit Hr. Faust auf und erfahren
Sie in weniger als 48 Stunden, warum wir gemeinsam ein starkes Team sind.

Artur Faust
Personalberater
Telefon 07022 – 99 22 68-3
Email Artur.Faust@JobPartner.de
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